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Pourquoi ce guide ?

Il doit vous donner des réponses tres concretes aux questions que
vous vous posez en terme de méthodologie de projet.

Comment faire un diagnostic ou une évaluation, s'assurer de la
qualité d'un projet, capitaliser et diffuser les enseignements ?
Comment mettre en ceuvre un projet de territoire responsable
et coopérer ?

Voila les questions auxquelles les territoires de Foussana et du
Val d’Adour ont essayé de répondre ensemble, grace a leur expé-
rience, dans le cadre du projet de coopération Leader+ PILOTES.
Ils ont retranscrit leurs échanges et leurs enseignements dans
ce guide a destination des responsables et des techniciens de
territoires ruraux de France, du Maghreb ou d’ailleurs, désireux
de s'engager dans des actions de développement local responsa-
ble et solidaire.

Pourquoi un projet de
territoire responsable ?

Ce guide s'appuie sur deux approches fondamentales et aujourd hui
indissociables du développement des territoires ruraux :

- le développement durable, promu depuis plus de quinze ans
par UUnion Européenne. C'est pourquoi, le guide intégre les in-
dications méthodologiques des démarches d’Agenda 21 local.

- la méthode LEADER (partenariat public privé, mise en réseau
des acteurs et des territoires, approche territoriale intégrée, ap-
proche ascendante, innovation et coopération). Sa mise en ap-
plication durant plusieurs années dans des contextes nationaux
trés variés a démontré son efficacité pour favoriser le dévelop-
pement des territoires ruraux et leur permettre de s'inscrire
dans une logique de progrés.

Ou trouver les réponses
a vos questions ?

Ce guide est organisé autour de deux questions :
- Quelles sont les étapes d'un projet de territoire ?
- Comment mettre en ceuvre un projet de territoire, quels en sont
les outils ?
Les réponses se trouvent dans 14 fiches allant du diagnostic du
territoire au bilan du projet, de la gestion a la communication.

Trois types de fiche ont été concus :

- la méthode (les objectifs, les modalités Méthode
de réalisation...),

- le pas a pas (les questions que l'on doit
se poser étape par étape),

- Uexpérience (le témoignage des par-

Pas a pas

Expérience

tenaires dans la mise en pratique des

méthodes proposées).



Pour aller
plus loin...

- Si vous souhaitez acquérir le guide pra-
tique. Il est disponible en version papier
(en francais et en arabe) ou sur CD-Rom.
Il est également consultable en version

pdf sur notre site.

- Sivous souhaitez bénéficier d'un accom-
pagnement complémentaire a ce guide
(type formation-action). Car, bien sir, ily

a la théorie mais aussi la pratique !
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